
採用 退職 職員数 採用 退職 職員数

(人) (人) （人） (人) （人） （人）

26 26 平成　７年　４月　１日 5 89

3 29 平成　８年　４月　１日 4 93

5 34 平成　９年　３月３１日 1 92

2 36 平成　９年　４月　１日 4 96

3 39 平成１０年　３月３１日 1 95

3 42 平成１０年　４月　１日 4 99

3 45 平成１１年　３月３１日 4 95

3 48 平成１１年　４月　１日 4 99

6 54 平成１２年　３月３１日 1 98

5 59 平成１２年　４月　１日 1 99

1 58 平成１３年　３月３１日 1 98

1 59 平成１３年　４月　１日 1 99

5 64 平成１４年　３月３１日 1 98

1 63 平成１４年　４月　１日 3 101

5 68 平成１５年　４月　１日 4 105

4 72 平成１６年　３月３１日 1 104

5 77 平成１７年　３月３１日 1 103

1 76 平成１８年　３月３１日 4 99

3 79 平成１８年　４月　１日 2 101

1 80 平成１９年　３月３１日 2 99

2 78 平成１９年　４月　１日 2 101

2 80 平成２０年　３月３１日 2 99

1 79 平成２０年　４月　１日 3 102

2 81 平成２０年　４月２６日 1 101

1 80 平成２１年　３月３１日 1 100

1 79 平成２１年　４月　１日 3 103

2 81 平成２１年　７月３１日 1 102

1 80 平成２２年　３月３１日 4 98

2 82 平成２２年　４月　１日 3 101

平成　３年　４月　１日 1 83 平成２３年　３月３１日 4 97

平成　３年　６月　６日 1 82 平成２３年　４月　１日 4 101

平成　３年　６月３０日 1 81 平成２３年　７月３１日 1 100

平成　３年１２月３１日 2 79 平成２４年　３月３１日 2 98

平成　４年　２月２９日 1 78 4 102

平成　４年　４月　１日 2 80 1 101

平成　５年　３月３１日 1 79 平成２４年　９月３０日 1 100

平成　５年　４月　１日 2 81 平成２５年　３月３１日 2 98

平成　６年　４月　１日 4 85 平成２５年　４月　１日 5 103

平成　７年　３月３１日 1 84 平成２６年　４月　１日 4 107

昭和４８年　４月　１日

昭和４８年１１月　１日

昭和６３年　４月　１日

昭和５７年　４月　１日

平成 元年　８月　７日

昭和６０年　３月３０日

昭和４８年　５月　１日

昭和５６年１２月　３日

昭和４９年　３月　１日

平成２４年　４月　１日

昭和４９年　４月　１日

平成　２年　４月　１日

昭和６１年　４月　１日

昭和６１年１２月３１日

昭和６２年　４月　１日

昭和６３年　３月３１日

昭和５０年　４月　１日

　　　　　　　　　　区　分
　　年月日

昭和４８年　９月　１日

３．職員採用・退職状況

昭和５３年１２月３１日

平成２４年　４月３０日

昭和５２年　４月　１日

昭和５３年　４月　１日

昭和６０年　４月　１日

昭和５４年　４月　１日

昭和５６年　４月　１日

平成２９年４月１日現在

昭和６３年１２月３１日

平成 元年　３月３１日

平成 元年　４月　１日

昭和５８年　４月　１日

昭和５９年　４月　１日

昭和４９年１１月　１日

　　　　　　　　　　区　分
　　年月日



採用 退職 職員数 採用 退職 職員数

(人) (人) （人） (人) （人） （人）

1 106

6 100

4 104

1 103

1 102

1 101

3 98

平成２８年　４月　１日 3 101

2 99

1 98

5 103

平成２７年１２月３１日

平成２８年　３月３１日

平成２８年　６月３０日

平成２９年　３月３１日

平成２９年　４月　１日

　　　　　　　　　　区　分
　　年月日

　　　　　　　　　　区　分
　　年月日

平成２９年４月１日現在

平成２７年　８月　３日

平成２７年　９月１５日

平成２７年　３月３１日

平成２７年　４月　１日

平成２６年１０月３１日


